DOMAIN DRIVEN
DESIGN

GUnUmUz yazilim dunyasinda is surecleri her

gecen gun daha da karmasiklasiyor. Bu karmasiklik,

yazilim projelerinin basarisini dogrudan etkileyen
en dnemli faktorlerden biri haline geldi. Peki, bu
karmasikhgi ydonetmek, is gereksinimlerini dogru
anlamak ve esnek, surdurulebilir yazilimlar
gelistirmek mimkin mad? Cevabimiz evet: Domain-
Driven Design (DDD) ile!

Bu egitim, yazilim gelistirme sureglerinde
karsilasilan karmasikhigr asmak ve is domain'ine
odaklanarak daha anlamli, anlasilir ve bakimi kolay
yazilimlar Uretmek isteyen herkes icin tasarlandi.
DDD, sadece bir teknik veya desen seti olmaktan
Ote, is ve yazilim ekipleri arasinda ortak bir dil
olusturmayi, is sureclerinin temelini olusturan
domain bilgisini yazilim koduna dogru bir sekilde
yansitmayi hedefler.
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KURUMSAL OZEL EGITIM

Bu konuyu istediginiz gibi 6zellestirebilirsiniz.
Kullandiginiz teknolojiye 6zel uygulamalar ile
anlatimasini, projenize uygun icerik haline
getirilmesini veya belirli bir departmaninizin
ihtiyaclarina gore sekillendiriimesini talep edebilirsiniz.

DOMAIN DRIVEN
DESIGN EGITIMI

Is Ortaklarinizla Ortak Dil Gelistirme:
Ubiquitous Language (Ortak Dil) kavramini
ogrenerek is birimleriyle daha etkili iletisim
kuracak, yanlis anlasiimalarin 6nidne
gececeksiniz.

Karmasik Domain’leri Modelleme: Agregalar,
Varliklar (Entities), Deger Nesneleri (Value
Objects), Domain Servisleri ve Domain Olaylari
gibi temel DDD yapi taslarini taniyarak
karmasik is kurallarini kodunuza dogru bir
sekilde yansitacaksiniz.

Esnek ve Olgeklenebilir Mimariler
Olusturma: Katmanli Mimari, Hexagonal
Mimari (Port & Adapters), Command-Query
Responsibility Segregation (CQRS) ve Event
Sourcing gibi mimari desenlerin DDD ile nasil
entegre edilecegdini kesfedeceksiniz.
Mikroservis Mimarilerinde DDD: Sinirlanmis
Baglamlar (Bounded Contexts) ve Baglam
Haritalari (Context Maps) ile mikroservis
tabanli sistemlerde is domain'lerini nasil
ayiracaginizi ve entegre edeceginizi
ogreneceksiniz.

Temiz Kod ve Bakim Kolayhigi: Domain
bilgisinin kodunuza dogru bir sekilde
yansimasiyla daha anlasilir, test edilebilir ve
bakimi kolay bir kod tabani olusturacaksiniz.
Stratejik ve Taktiksel Tasarim: DDD'nin hem
bUyUk resme odaklanan stratejik tasarim
prensiplerini hem de gunlik kodlamada
kullanilan taktiksel tasarim desenlerini
derinlemesine anlayacaksiniz.
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EGITIM ICERIGI %

Modiil 1: DDD ye Giris ve Temel Yapi Taslari

DDD nin Amaci, Prensipleri ve Faydalari:
e DDD nin ne oldugu ve neden kullanilmasi gerektigi.
o s odakli yazilim gelistirme prensipleri.
e DDD nin proje basarisina etkileri ve sagladigi faydalar
(karmasiklik yénetimi, esneklik, strdurulebilirlik).
Karmasik is Alanlarini Yonetme Yaklagimi:
e BuyuUk ve karmasik etki alanlarinin nasil parcalara
ayrilacagi.

e Etki alani bilgisinin yazilim tasarimina nasil yon verdigi.

Anlamin ve Niyetin Kodda ifade Edilmesi:

« is gereksinimlerinin kodlama seviyesine nasil

yansitilacag.

¢ Anlasilir ve ifade glcl yUksek kod yazma pratikleri.
Etki Alani (Domain) ve Alt Alanlar (Subdomains):

« Is probleminin tanimlanmasi ve ana etki alaninin

belirlenmesi.

e Alt alanlara ayirma stratejileri ve neden gerektigi.
Cekirdek (Core), Destekleyici (Supporting) ve Genel
(Generic) Alt Alanlarin Tanimlanmasi:

« isin kalbini olusturan Cekirdek alanlarin belirlenmesi.

¢ Destekleyici ve Genel alanlarin ayirt edilmesi ve farkli

yaklagimlar.

Modiil 2: Baglam, Dil ve Temel Model Elemanlari

Sinirlandiriimis Baglam (Bounded Context):
¢ Modelin ve Ortak Dilin gegerli oldugu a¢ik mantiksal
sinirlarin belirlenmesi.
¢ Farkl baglamlardaki ayni terimlerin farkli anlamlarini
yonetme.
¢ Model ¢catismalarini 6nleme ve ¢ézme stratejileri.
Ortak Dil (Ubiquitous Language):
o Is uzmanlari ve gelistiriciler arasinda paylasilan tutarli
ve kesin dilin 6nemi.
e Bu dilin dogrudan modelde ve kodda nasil
kullanildigina dair érnekler.
Varliklar (Entities) ve Deger Nesneleri (Value
Objects):

¢ Nesnelerin kimlige sahip olup olmamasina gére ayrimi.

e Varliklarin yagsam déngusu yonetimi.
e Deger Nesnelerinin degismezligi ve esitlik
karsilastirmalari.

Modiil 3: Topluluklar, Depolar ve Servis Katmanlari

Topluluklar (Aggregates) ve Kékleri (Roots):
o Tutarlilik (invariants) sinirlarinin belirlenmesi ve
Topluluk Kavrami.
e Topluluk Kok araciligiyla erisim ve operasyonlarin
yonetimi.
e Topluluk icindeki tutarlilik kurallarinin (invariants)
nasil zorlandigi.
Depolar (Repositories):
e Topluluk Kdkleri ne erisim saglayan soyutlama
katmani.
e Veri kaliciligi mekanizmalarini (veritabani, ORM) etki
alanindan gizleme.
¢ Koleksiyon benzeri arayUzler araciliiyla veri erigimi.
Etki Alani Servisleri (Domain Services):
e Bir veya birden fazla Varlik veya Toplulugu
ilgilendiren is mantigi.
e Varliklarin veya Deger Nesnelerinin sorumluluguna
dogal olarak uymayan operasyonlar.
Uygulama Servisleri (Application Services):
¢ Kullanici arayiza (Ul) veya dis sistemlerle etkilesim
icin arayuz.
e Etki Alani Servisleri ve Depolari kullanarak is akislarini
(use cases) koordine etme.
o lislemleri (transactions) baslatma ve yénetme roli.
Katmanh Mimari ve DDD:
¢ Sunum (Presentation), Uygulama (Application), Etki
Alani (Domain) ve Altyapi (Infrastructure)
katmanlarinin rolleri ve sorumluluklari.
e Bagimlliklarin dogru yonde (ice dogru) akmasini
saglama.

Modil 4: Mimari Desenler, CQRS ve Etki Alani
Olaylari

Sogan (Onion) ve Temiz (Clean) Mimariler:
e Bagimhliklarin her zaman ige dogru, Etki Alani
modeline dogru akmasini saglayan prensipler.
e Bu mimarilerin test edilebilirligi ve esnekligi nasil
artirdigi.
Komut Sorgu Sorumluluk Ayrimi (CQRS) Temelleri:
¢ Okuma (Query) ve Yazma (Command)
operasyonlarinin neden ve nasil ayristirildig.
e Farkli operasyonlar igin farkli model ve altyapi
kullanma imkani.
¢ CQRS nin performans ve 6lgeklenebilirlik potansiyeli.

Etki Alani Olaylari (Domain Events):
e Etki Alaniigindeki dnemli durum degisikliklerini bir "olay"
olarak modelleme.
o Gevsek bagliligi (loose coupling) tesvik etme mekanizmasi.
e Etki Alanii¢inde veya farkli baglamlarda yan etkileri
tetiklemek igin kullanimi.
Fabrikalar (Factories):
o Karmasik Varlik veya Topluluk nesnelerinin yaratiima
mantigini kapsulleme.
e Olusturulan nesnelerin baslangi¢ durumlarinin gecerliligini
garanti etme.
Spesifikasyonlar (Specifications):
o s kurallarini veya filtreleme/secim mantigini tekrar
kullanilabilir nesneler olarak ifade etme.
e Depo sorgularinda veya dogrulama sUreglerinde kullanimi.

Modiil 5: Kalicilik, Dogrulama ve DDD Uygulamasi

Veri Kaliciligi ve ORM (Entity Framework Core):
e NET de populer ORM olan Entity Framework Core ile DDD
desenlerinin nasil eslestirilecegi.
e Persistence Ignorance (Kaliciliktan Habersiz Olma)
hedefine ulagsma yollari.
e Varliklarin, Deger Nesnelerinin ve Topluluklarin EF Core ile
dogru sekilde eslenmesi (mapping).
islem Yénetimi (Transaction Management):
e Topluluklar (Aggregates) genelinde veya birden fazla
Toplulugu etkileyen operasyonlarda atomik islem saglama.
e Uygulama Servisleri katmaninda islem yénetimi prensipleri.
Etki Alani ici Dogrulama (In-Domain Validation):
o s kurallarinin Varlik ve Deger Nesnelerinin metotlari ve
yapilandiricilari icinde uygulanmasi.
e Nesnelerin her zaman gecerli (valid) bir durumda olmasini
saglayan yaklasimlar.
Depo Uygulama Desenleri:
e Jenerik Depolarin avantaj ve dezavantajlari vs. Topluluga
Ozel Depolarin kullanimi.
e Sorgu desenleri (6rn. Ling kullanimi, Spesifikasyonlar ile
sorgu olusturma).
e Veritabani baglaminin (DbContext) ve Unit of Work
deseninin yonetimi.
Birim Testleri (Unit Tests) ve DDD:
e Etki Alani Modelinin (Varliklar, Deger Nesneleri, Topluluklar,
Etki Alani Servisleri) birim testlerinin yazilmasi.
e Uygulama Servislerinin is akisi mantiginin test edilmesi.
o Bagmmliliklarin (Depolar, dis servisler) sahte (mock) veya
taklit (stub) edilmesi teknikleri.
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Modiil 6: Sinirlar Arasi Entegrasyon ve ileri Konulara
Giris

Baglam Haritalama (Context Mapping):

e Farkl Sinirlandiriimis Baglamlar arasindaki
entegrasyon iligkilerini (Customer/Supplier,
Conformist, Partnership, Shared Kernel vb.)
modelleme.

e Bu haritalarin ekip organizasyonu ve entegrasyon
stratejilerine etkisi.

Anti-Kirlilik Katmani (Anti-Corruption Layer - ACL):

¢ Dis veya "eski" sistemlerle entegrasyon sirasinda kendi
Etki Alani modelini koruma ihtiyaci.

¢ Gelen ve giden veriler arasinda ¢eviri (translation)
rold.

ileri Seviye CQRS Uygulamalarina Giris:

e Ayri okuma ve yazma veritabani stratejileri (CQRSnin
tam gucu).

e Materyalize gérindmlerin (Materialized Views)
kullanimi.

¢ Dagitik CQRS senaryolarina genel bakis.

Olay Kaynaklama (Event Sourcing) Giris:

e Durumu, gercgeklesen olaylarin bir dizisi olarak saklama
temel fikri.

¢ Olaylarin yeniden oynatilarak gecmisteki herhangi bir
duruma ulasma yetenegi.

Nihai Tutarlilik (Eventual Consistency) Giris:

e Dagitik sistemlerde (6rn. farkli Baglamlar arasi) veri
tutarlihgi modelleri.

e Etki Alani Olaylari ve mesajlasma yoluyla nihai
tutarlihgin saglanmasi kavrami.



EGITIM SURESI

e Ders SUresi: 50 dakika
e Egitim Saati: 10:00 - 17:00

Egitim formatinda egitimler 50 dakika + 10 dakika
moladir. 12:00-13:00 saatleri arasinda 1 saat yemek
arasindaki verilir. GUnde toplam 6 saat egitim verilir. 3
gunluk formatta 18 saat egitim verilmektedir.

Egitimler uzaktan egitim formatinda tasarlanmistir. Her
egitim i¢in teams linkleri génderilir. Katilimcilar bu
linklere girerek egitimlere katilirlar. Ayrica farkli remote
calisma araglari da egitmen tarafindan tUm katilimlara
sunulur. Katilimcilar bu araglari kullanarak egitimlere
katilirlar.

Egitim iceriginde github ve codespace kullanilir.
Katilimcilar bu platformlar Gzerinden oérnek projeler
olusturur ve egitmenle birlikte egitimlerde sorulan
sorulara ve taleplere uygun icerige cevap verir.
Katilimcilar bu araclarla editimlerde sorulan sorulara ve
taleplere uygun icerige cevap verir.

Egitim yapay zeka destekli kendi kendine 6grenme
formasyonu ile tasarlanmistir. Katimcilar egitim
boyunca kendi kendine 6grenme formasyonu ile
egitimlere katilirlar. Bu egitim formati sayesinde tiUm
katilimcilar gelecek tim yasamlarinda kendilerini
glncellemeye devam edebilecekler ve her turll
sorunun karsisinda ¢6zUm bulabilecekleri yeteneklere
sahip olacaklardir.

DOMAIN DRIVEN DESIGN

DDD, yazilimin merkezine is alanini (domain) ve onun
karmasikligini koyan bir yazilim gelistirme metodolojisidir.
Amaci, isin uzmanlariyla (domain expert) yazilim
gelistiriciler arasinda ortak bir dil (Ubiquitous Language)
olusturarak, is mantigini ve kurallarini yazilimin temel
yapisina dogru ve acgik bir sekilde yansimak.

o Stratejik Tasarim (Strategic Design): BUyuk resmi
gorur ve is alanini daha yénetilebilir, bagimsiz
parcalara (Bounded Contexts) ayirmaniza yardimci
olur. Bu, 6zellikle bayuk ve karmasik sistemlerde, her
bir parcanin kendi i¢ tutarlihgini korurken diger
parcalarla nasil etkilesim kuracagini belirlemek igin
onemlidir.

o Taktiksel Tasarim (Tactical Design): Stratejik
tasarimda belirlenen sinirlar i¢inde, is mantigini
kodlamak i¢in kullanilan detayli desenler ve bloklardir.
Varliklar (Entities), Deger Nesneleri (Value Objects),
Agregalar (Aggregates), Domain Servisleri (Domain
Services) ve Domain Olaylari (Domain Events) gibi
yapilar, is kurallarini agik ve moduler bir sekilde ifade
etmenizi saglar.

Sifirdan Zirveye Domain Driven Design Neden
Onemlidir?

e Karmasikhigi Yonetme: Modern is uygulamalari giderek
daha karmasik hale geliyor. DDD, bu karmasikligi
yénetmek icin giicli prensipler ve desenler sunar. is
domain'ini klguk, anlasilir pargalara bolerek ve bu
parcalar arasindaki iligkileri netlestirerek,
gelistiricilerin daha odaklanmis ¢alismasini saglar.

o lsile Yazilim Arasinda Képrii Kurma: En blyiik
sorunlardan biri, is birimleri ile teknik ekipler
arasindaki iletisim boslugudur. DDD'nin Ubiquitous
Language kavrami, herkesin ayni terimleri kullanarak
konusmasini ve is gereksinimlerinin dogru bir sekilde
anlasiimasini saglar. Bu, yanls anlamalari azaltir ve
yazilimin gerg¢ekten isin ihtiyacini karsilamasina
yardimci olur.

 Esneklik ve Surdurilebilirlik: is gereksinimleri strekli
degisir. DDD ile gelistirilen sistemler, is domain'indeki
degisikliklere karsi daha esnek ve adapte olabilir
yapidadir. Temiz ve moduler bir domain modeli, yeni
Ozellik eklemeyi veya mevcut dzellikleri degistirmeyi
¢ok daha kolay hale getirir, bu da yazilimin dmrinu
uzatir ve bakim maliyetlerini ddsurur.

HEDEF KITLE

Bulut Mimarlari (Cloud Architects): Karmasik bulut
¢bzUmleri tasarlayan, altyapi stratejileri belirleyen ve
teknoloji segimleri yapan mimarlar igin bu egitim,
tasarimlarini kanitlanmis kaliplarla gtclendirerek
daha dayanikli, dlgeklenebilir ve maliyet etkin
mimariler olusturmalarina yardimci olur.

Yazim Mimarlari (Software Architects): Uygulama
duzeyinde mimari kararlar alan ve yazilim
sistemlerinin genel yapisini tasarlayan yazilim
mimarlarii¢in bulut tasarim kaliplari, uygulamalarini
bulutun dinamik yapisina uygun hale getirmelerini ve
dagitik sistemlerin zorluklarini agsmalarini saglar.
Kidemli Yazilim Gelistiriciler: Bulut tabanh
uygulamalar gelistiren ve kodlama standartlarinin
otesinde mimari disinme becerilerini gelistirmek
isteyen kidemli gelistiriciler i¢in bu egitim, yazdiklari
kodun daha bUyUk sistem igindeki rolinu
anlamalarina ve daha saglam bilesenler
tasarlamalarina olanak tanir.

DevOps ve Site Reliability Engineering (SRE)
Uzmanlari: Uygulama dagitimi, operasyonlari, izleme
ve otomasyondan sorumlu DevOps ve SRE
uzmanlari igin bulut tasarim kaliplari, operasyonel
verimliligi artiracak, hata toleransini yukseltecek ve
sistemlerin ¢alisma zamani davraniglarini optimize
edecek mimarileri anlamalarini ve uygulamalarini
saglar.

C6zUm Mimarlari ve Danismanlar: MUsteri
ihtiyaclarina yonelik bulut tabanli géztmler
tasarlayan ve danigsmanlik hizmeti veren
profesyoneller icin bu egitim, farkli senaryolara
uygun en iyi mimari yaklasimlari belirleme ve
muUsterilerine stratejik deger katma yetkinligi
kazandirir.

Bulut Bilisim Alaninda Uzmanlasmak isteyen Herkes:
Yukaridaki unvanlara sahip olmasa da, temel bulut
bilgisine sahip ve kariyerini bulut mimarisi ve ileri
seviye bulut mUhendisligi alaninda sekillendirmek
isteyen, problem ¢ézmeye ve analitik dUsUnmeye
hevesli tim teknoloji profesyonelleri bu egitime
katilabilir.



Kurumsal size 6zel
egitimler hazirliyoruz.
Her egitim yeni bir
heyecan.
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Kurumsal Terzi Usull Butik Egitimler.

Size 6zel hazirlanan seminer, danismanlik,
egitim ve hizmetlerimizle yUksek verim elde
edin. Paranizi bosa harcamayin. Zaman ¢ok
degerli.

Her EQitim Yeni
Bir Heyecan

2000 yilindan gunUimuze devam eden

egitim heyecani. Uluslararasi tecrube,

proje gelistirme deneyimleri,

danismanliklar ve arge muhendislik
deneyimlerimizi Ulkemize sunmak

icin yeni bir konsept tasarladik.
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Kurumsal terzi usulu size ozel
egitimler ve uluslararasi deneyime
sahip egitmenler ile calismanin keyfi

syonumuz

Size Neler Sunuyoruz?

Ulkemizde dunyanin en glincel
teknolojilerini kazandirmak. En guncel
teknolojilerine hakim takimlarina katki
saglamak.

¢ Kitaptan okunan egitimler sunmuyoruz. Sizin
icin 0zel hazirlanan icerikler ve uygulamali
egitimler hazirliyoruz.

* Her egitim icin sunumlar, materyaller, 6rnek

senaryolar size 6zel hazirliyoruz. deneyimli egitmenler ve uygulamalar ile

sunmak.

e Her egitim icin katiimcilara 6zel github
repolari hazirlaniyor. Egitimden sonra da
katilimcilar hayat boyu kaynaklara ulasmaya
devam edebilsinler diye, “katilimcilar ve
egitmenle birlikte yapilan tim
cahismalar” github repolarinda sakliyoruz.

Siber guvenlik konusunda hassas
calismalar sunarak, cagimizin bayuk
kabusu siber tehditler konusunda
deneyimli bilgili takimlarin olusmasina
katki saglamak.

|
Mi
n Alsilmisin disinda en guncel teknolojileri



https://api.whatsapp.com/send/?phone=905425505704&text&type=phone_number&app_absent=0
mailto:iletisim@vebende.com.tr
https://www.vebende.com.tr/
https://www.vebende.com.tr/
https://www.vebende.com.tr/
tel:+905325127811

