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Günümüzün hızla değ�şen teknoloj�
dünyasında, yazılım gel�şt�rme süreçler�
de dönüşüm geç�r�yor. G�t, bu
dönüşümün en öneml� araçlarından b�r�
olarak, yazılım gel�şt�rme süreçler�n�
hızlandırıyor ve daha ver�ml� hale
get�r�yor.

KURUMSAL ÖZEL EĞİTİM

SIFIRDAN
ZİRVEYE GİT
GİTHUB
WORKFLOW Vers�yon Kontrolü: G�t, her

gel�şt�r�c�n�n bağımsız olarak kend�
kopyasında çalışmasını sağlar, ancak
bu değ�ş�kl�kler merkez� b�r depo �le
senkron�ze ed�l�r. Bu, tüm yazılım
gel�şt�rme sürec�n�n daha güvenl� ve
yönet�leb�l�r olmasını sağlar.
Dağıtık Yapı: G�t’�n dağıtık yapısı
sayes�nde her gel�şt�r�c�, kend�
b�lg�sayarında tüm proje geçm�ş�ne
er�şeb�l�r. Bu, merkez� b�r sunucuya
bağımlılığı ortadan kaldırır ve �nternet
bağlantısı kes�lse b�le çalışmalar devam
edeb�l�r.
Branch�ng ve Merg�ng: G�t, b�rden
fazla dalda (branch) paralel olarak
çalışmayı ve bu dalları kolayca
b�rleşt�rmey� mümkün kılar. Bu özell�k,
büyük projelerdek� �ş b�rl�ğ�n�
kolaylaştırır ve gel�şt�r�c�ler�n aynı anda
farklı özell�kler üzer�nde çalışmalarını
sağlar.
İş B�rl�ğ� ve Takım Çalışması: G�t,
b�rden fazla gel�şt�r�c�n�n aynı projede
eş zamanlı olarak çalışmasına olanak
tanır. Pull request’ler ve code rev�ew
�şlemler� sayes�nde kod kal�tes� artırılır
ve hatalar m�n�m�ze ed�l�r.
Hata Tak�b� ve İy�leşt�rmeler: G�t,
her değ�ş�kl�ğ�n kaydını tutarak,
yazılımın geçm�ş sürümler�ne kolayca
dönmey� ve hataları ger� almayı sağlar.
Bu, yazılım gel�şt�rme sürec�nde
güvenl�ğ� artırır ve r�skler� m�n�m�ze
eder.

SIFIRDAN ZİRVEYE
GİT GİTHUB
WORKFLOW
EĞİTİMİ

Bu konuyu �sted�ğ�n�z g�b� özelleşt�reb�l�rs�n�z.
Kullandığınız teknoloj�ye özel uygulamalar �le
anlatılmasını, projen�ze uygun �çer�k hal�ne
get�r�lmes�n� ...

https://www.vebende.com.tr/


EĞİTİM İÇERİĞİ

GİT VE GİTHUB'A GİRİŞ
G�t Ned�r?

G�t’�n tar�hçes� ve amacı
Vers�yon kontrol s�stemler�n�n temel
özell�kler�

G�tHub Ned�r?
Yazılım gel�şt�rmedek� rolü
G�t ve G�tHub arasındak� farklar

PULL REQUEST (DEĞİŞİKLİK TALEBİ)
Pull Request Ned�r?

Ortak çalışmalardak� rolü
Pull Request Oluşturma

Süreç ve en �y� uygulamalar
Pull Request ve Fork Model�

Açık kaynak projelerde fork kullanımı

DEPO FORKLAMA
Forklama Ned�r ve Nasıl Yapılır?

Depoyu fork’lama ve klonlama adımları
Fork’u Güncel Tutma

Or�j�nal depo �le senkron�zasyon

DEĞİŞİKLİK GÜNLÜKLERİNİ
(CHANGELOG) ANLAMAK

Değ�ş�kl�k Günlükler� Ned�r?
Projelerdek� roller�

Değ�ş�kl�k Günlüğü Yazma Yöntemler�
Manuel ve otomat�k yaklaşımlar

Değ�ş�kl�k Günlüğü Oluşturma Komutları
Etk�l� günlükler �ç�n araçlar ve şablonlar

GİTHUB’DA DOSYA YÖNETİMİ
Dosya Ekleme ve Yönetme

Depoya dosya ekleme
G�tHub arayüzünde dosya düzenleme

Değ�ş�kl�kler�n İzlenmes� ve Dosya S�lme
`g�t log` ve `g�t d�ff` kullanımı
Dosyaların s�l�nmes� ve büyük dosya
değ�ş�kl�kler�n�n yönet�m�

DEPO (REPOSİTORY) OLUŞTURMA
Depoları Anlamak

Yerel (local) ve uzak (remote) depoların
farkı

Depo Nasıl Oluşturulur?
G�t deposu başlatma
Depoyu klonlama
Uzak depo ayarları

GİTHUB İLE SOSYAL AĞ KULLANIMI
G�tHub’ı Sosyal Ağ Olarak Kullanmak

Tak�pç�ler, yıldızlar ve katkılar
Ek�p Çalışması

Takım �ş b�rl�ğ� �ç�n en �y� uygulamalar

GELİŞMİŞ GİT DALLANDIRMA
ARAÇLARI

Dal (Branch) ve B�rleşt�rme (Merge)
Temeller�

Dallandırmanın kullanım senaryoları
B�rleşt�rme yöntemler�: fast-forward, 3-
yönlü b�rleşt�rme, rebas�ng

İler� Sev�ye Araçlar ve Tekn�kler
Depo arş�vleme
Son dalların görüntülenmes�
Daha açıklayıcı dal açıklamaları
oluşturma
Yama setler� (patch sets) oluşturma
Comm�t’ler� bölme
Comm�t’ler� b�rleşt�rme (squash�ng)
Comm�t mesajı et�ketler� (örn. "f�x",
"feat", "chore")
Comm�t’ler�n sıralı olarak test ed�lmes�

GİTHUB GÜVENLİĞİ
Kullanıcı Roller� ve Er�ş�m Sev�yeler�

İz�nler ve depo ayarları
Organ�zasyonlar ve Takımlar

Takımların kurulumu ve �z�nler�n
yönet�m�

K�ml�k Doğrulama ve Ş�freleme
SSH anahtarları ve 2FA kullanımı

Denet�m ve Er�ş�m Günlükler�
Depo akt�v�teler�n�n �zlenmes�

Uygulama Güvenl�ğ�
Dependabot ve güvenl�k açıkları
taraması

GİTHUB OTOMASYONU
G�tHub Act�ons’a G�r�ş

İş akışlarının otomasyonu
Otomat�k İş Akışları Oluşturma

.yml dosyaları yazma
CI/CD p�pel�ne örnekler�



EĞİTİM SÜRESİ
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Teor�k B�lg�ler: Her günün
başlangıcında teor�k b�lg�ler�n
aktarılması.
Prat�k Uygulamalar: Katılımcıların
kend� b�lg�sayarlarında uygulamalı
çalışmaları.
Soru-Cevap: Her günün sonunda
katılımcıların sorularının cevaplanması.
Ger�b�ld�r�m: Katılımcıların eğ�t�m
süres�nce aldıkları ger�b�ld�r�mler.

EĞİTİM YÖNTEMİ

HEDEF KİTLE
Yazılım Gel�şt�r�c�ler: G�t ve G�tHub g�b�
araçları kullanarak yazılım gel�şt�rme
sürec�n� daha ver�ml� hale get�rmek �steyen
yazılım mühend�sler�.
S�stem Yönet�c�ler�: Yazılım
projeler�ndek� değ�ş�kl�kler� �zlemek ve
sürüm kontrolü sağlamak �ç�n G�t’�
kullanmayı öğrenmek �steyen s�stem
yönet�c�ler�.
DevOps Mühend�sler�: G�t ve G�tHub
kullanarak sürekl� entegrasyon, dağıtım ve
otomasyon süreçler�n� yönetmek �steyen
DevOps mühend�sler�.
IT Profesyoneller�: G�t ve vers�yon
kontrol s�stemler�n� kullanarak yazılım
projeler�ndek� değ�ş�kl�kler� �zleme,
yönetme ve opt�m�ze etme �steyen IT
profesyoneller�.

G�t ve G�t workflow, özell�kle ek�p �ş b�rl�ğ�
gerekt�ren projeler, uzaktan çalışma düzenler� ve
hızlı ürün gel�şt�rme süreçler� �ç�n �deald�r. Hem
b�reysel gel�şt�r�c�ler hem de büyük
organ�zasyonlar �ç�n esnek, güvenl� ve
ölçekleneb�l�r b�r çözüm sunar.

5 Gün
Ders Süres�: 50 dak�ka
Eğ�t�m Saat�: 10:00 - 17:00

Eğ�t�m formatında eğ�t�mler 50 dak�ka +
10 dak�ka moladır. 12:00-13:00 saatler�
arasında 1 saat yemek arasındak� ver�l�r.
Günde toplam 6 saat eğ�t�m ver�l�r. 5
günlük formatta 30 saat eğ�t�m
ver�lmekted�r.

Eğ�t�mler uzaktan eğ�t�m formatında
tasarlanmıştır. Her eğ�t�m �ç�n teams
l�nkler� gönder�l�r. Katılımcılar bu l�nklere
g�rerek eğ�t�mlere katılırlar. Ayrıca farklı
remote çalışma araçları da eğ�tmen
tarafından tüm katılımlara sunulur.
Katılımcılar bu araçları kullanarak
eğ�t�mlere katılırlar.

Eğ�t�m �çer�ğ�nde g�thub ve codespace
kullanılır. Katılımcılar bu platformlar
üzer�nden örnek projeler oluşturur ve
eğ�tmenle b�rl�kte eğ�t�mlerde sorulan
sorulara ve taleplere uygun �cer�ğe
cevap ver�r. Katılımcılar bu araçlarla
eğ�t�mlerde sorulan sorulara ve
taleplere uygun �cer�ğe cevap ver�r.
Eğ�t�m yapay zeka destekl� kend�
kend�ne öğrenme formasyonu �le
tasarlanmıştır. Katılımcılar eğ�t�m
boyunca kend� kend�ne öğrenme
formasyonu �le eğ�t�mlere katılırlar. Bu
eğ�t�m formatı sayes�nde tüm
katılımcılar gelecek tüm yaşamlarında
kend�ler�n� güncellemeye devam
edeb�lecekler ve her türlü sorunun
karşısında çözüm bulab�lecekler�
yeteneklere sah�p olacaklardır.

KATILIMCILARDAN
BEKLENTİLERİMİZ

Temel B�lg�sayar ve Yazılım B�lg�s�:
Temel �şlet�m s�stem� (W�ndows, macOS
veya L�nux) kullanımı. Komut satırı (CLI) �le
çalışmaya aş�nalık.
Yazılım Gel�şt�rme ve Vers�yon
Kontrolü Deney�m� (Terc�hen): G�t ve
G�tHub g�b� vers�yon kontrol s�stemler�
hakkında temel b�lg�ye sah�p olunması
faydalı olacaktır. Yazılım gel�şt�rme veya
s�stem yönet�m� alanında çalışan
katılımcılar �ç�n �çer�k daha hızlı �lerleyeb�l�r.
Mot�vasyon ve Öğrenme İsteğ�: G�t,
G�tHub ve sürüm kontrol s�stemler�
hakkında öğrenmeye �stekl� olmak, prat�k
yapmak ve süreçlere akt�f katılım
göstermek.

EĞİTİM HEDEFİ
Bu eğ�t�m, katılımcılara Kubernetes'�n temel
prens�pler�n�, m�mar�s�n� ve uygulama
senaryolarını öğretmey� amaçlamaktadır.
Eğ�t�m sonunda katılımcılar, kend� Kubernetes
küme yapılandırmalarını oluşturab�lecek,
yöneteb�lecek ve uygulama dağıtımlarını
gerçekleşt�reb�lecek düzeye geleceklerd�r.



Kurumsal

Her Eğ�t�m Yen�
B�r Heyecan

B�z�mle İlet�ş�me
Geç�n

www.vebende.com.trwww.vebende.com.tr

İzm�r - Türk�ye

Eğ�t�mler

Vebende A.Ş.

"
2000 yılından günümüze devam eden
eğ�t�m heyecanı. Uluslararası tecrübe,
proje gel�şt�rme deney�mler�,
danışmanlıklar ve arge mühend�sl�k
deney�mler�m�z� ülkem�ze sunmak
�ç�n yen� b�r konsept tasarladık. 
S�z� d�nl�yor, takımınıza uygun özel
�çer�kler �le hazırlanmış eğ�t�mler
hazırlıyoruz. Her eğ�t�m özel b�r
çalışma, �çer�k üret�m�, uygulama
örnekler� hazırlıkları, sunumlar
hazırlamayı gerekt�r�yor. Aynı eğ�t�m�
yönet�m kadrosuna farklı, tekn�k ve
m�mar ek�pler�n�ze farklı �çer�kler �le
hazırlıyoruz. Her eğ�t�m yen� b�r
macera ve heyecan.

Kurumsal Terz� Usulü But�k Eğ�t�mler. 

S�ze özel hazırlanan sem�ner, danışmanlık,
eğ�t�m ve h�zmetler�m�zle yüksek ver�m elde
ed�n. Paranızı boşa harcamayın. Zaman çok
değerl�.

�let�s�m@vebende.com

Kurumsal s�ze özel
eğ�t�mler hazırlıyoruz.
Her eğ�t�m yen� b�r
heyecan.

https://www.vebende.com.tr/
https://www.vebende.com.tr/
mailto:iletisim@vebende.com


Size Neler Sunuyoruz?
Misyonumuz

Kitaptan okunan eğitimler sunmuyoruz. Sizin
için özel hazırlanan içerikler ve uygulamalı
eğitimler hazırlıyoruz. 

Her eğitim için sunumlar, materyaller, örnek
senaryolar size özel hazırlıyoruz.

Her eğitim için katılımcılara özel github
repoları hazırlanıyor. Eğitimden sonra da
katılımcılar hayat boyu kaynaklara ulaşmaya
devam edebilsinler diye, “katılımcılar ve
eğitmenle birlikte yapılan tüm
çalışmaları” github repolarında saklıyoruz.

İletişime Geçin
Whatsapp 0542 5505704

iletisim@vebende.com

www.vebende.com.tr

Adalet Mah. Manas Bulvarı
No:39 İç Kapı N0: 3107 Bayraklı
İZMİR

Kurumsal terzi usulu size özel
eğitimler ve uluslararası deneyime

sahip eğitmenler ile çalışmanın keyfi

“

“

1 Ülkemizde dünyanın en güncel
teknolojilerini kazandırmak. En güncel
teknolojilerine hakim takımlarına katkı
sağlamak.

3 Siber güvenlik konusunda hassas
çalışmalar sunarak, çağımızın büyük
kabusu siber tehditler konusunda
deneyimli bilgili takımların oluşmasına
katkı sağlamak. 

2 Alışılmışın dışında en güncel teknolojileri
deneyimli eğitmenler ve uygulamalar ile
sunmak. 

Sürekli Güncellenen Eğitimlerimizi Sitemizden
Takip Edin.
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